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CONVENQI\O COLETIVA DE TRABALHO que celebram entre
si, 0 SINDICATO DOS AUXILIARES DE ADMINISTRAGAO
- ESCOLAR DO ESTADO DE GOIAS — SINAAE/GO, CNPJ n.
24.850.844/0001-90, neste ato representado por seu Presidente,
Sr. CARLOS ROBERTO DOS PASSOS; e o SINDICATO DOS
ESTABELECIMENTOS PARTICULARES DE ENSINO DE
GOIANIA - SEPE, CNPJ n. 37.623.279/0001-70, neste ato
‘representado por seu Presidente, Sr. FLAVIO ROBERTOQ DE
CASTRO; a presente CONVENGAO COLETIVA DE
'TRABALHO estipulando as condicSes de trabalho e salarios

previstas nas clausu!as segumtes

o CLAUSULA PR%MEIRA VIGENCIA E DATA-BASE
As partes fixam a vigéncia da presente Convengéo Coletwa de Trabalho no penodo de '
1° de maio de 2017 a30de abrﬂ de 2019 ea data—base da categorza em 01° de maio

CLAUSULA SEGUNDA — ABRANGENC!A R

.. A presente Convengao - Coletiva de Traba!ho abrangera a categor:a dos Aux|l|ares de
Administragcéo Escolar que laboram nos Estabelecimentos de Ensino no Mummpro de .
Gméma base territorial do Sindicato Laboral S

Salanos Reajustes e Pagamento
' Plso Salanal o

' CLAUSULA TERCEIRA - DO PISO SALARIAL ' '
Fica estipulado piso salarial de R$ 1.070,00 (mil e setenta reals) a pamr de 1° de margo

- de 2017, independentemente se o Auxiliar de Admmrstragao Escolar laborar em Jomada
inferior a 44 (quarenta e quatro) hcras semanals

ReajustesICorregoes Salarlals

CLAUSULA QUARTA DO REAJUSTAMENTO SALARIAL
A data base da categoria abrang:da por-este-instrumento & fixadaem 1° de maio; todawa
excepmonalmente neste ano de 2017, por convengéo. das partes, seu reajuste sera
antecipado para 1° de margo. Assim, os salérios dos Auxiliares de Administragdo Escolar

* abrangidos por este Instrumento Normativo s&o corrigidos ao 1° de margo de 2017, pelo
indice total de 6 % (sels mte;ros por cento) aphcado sobre 0s valores Iegalmente dewdos
em fevereiro de 2017. o o

PARAGRAFO UNICO Os mdlces de que tratam 0 caput desta Clausula h&o podem
ser objeto de compensagao presente efou futura. _
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Outras normas referentes a salarios, reajustes, pagamentos e
critérios para calculo : :

CLAUSULA QUINTA - DOS CONTRACHEQUES | __

O Estabelecimento de Ensino é -obrigado a fornecer ao Auxiliar de Administracso :
Escolar os siementos informativos da remuneracgio mensal com a especificacdo das
verbas que a compbe, bem como os descontos legais e autorizados. ' :

Grétificagﬁes,'A_dicionais, Auxilios e Qutros
' Adicional de Hora-Extra’

* CLAUSULA SEXTA - DAS HORAS EXTRAS o
. Fica assegurado ac Auxiliar de Administrag8o Escolar o pagamento das horas-exiras
- com adicional de 50% (cinquenta por cento). . o COE

~ Adicional Noturno

- CLAUSULA SETIMA - DO TRABALHO NOTURNO - o o
- O trabalho noturno, assim o realizado a partir das 22 horas de um dia até as'5 horas
do dia seguinte, serd remunerado com acréscimo de 20% (vinte inteiros por cento).

Auxilio Alimentagéo

- CLAUSULA OITAVA - DO LANCHE- - = .~ o | |
O Estabelecimento de Ensino se compromete. a fornecer a cada periocdo de 4 (quatro)

. horas de trabalho, ou seja, no periodo matutino, vespertino e noturno, durante o -
- expediente de trabalho em local apropriado, péo e leite.com café, para o Auxiliar de -
Administracéo Escolar. o . T

- Auxifio Educagio -

- - CLAUSULA NONA - DA BOLSA DE ESTUDO S
- .Exceto na matricula, o Estabelecimento. de Ensino concedera descontos nas parcelas -
. da anuidade escolar ao Auxiliar de Administracio Escolar efou a seus dependentes, ©
~ limitado a 2 (duas) bolsas de estudo nas seguintes condigbes: =

- a) — desconto de 35% (trinta e cinco por cento) para ‘o Auxiliar -de Administragao
Escolar e ou dependentes que tiver até. 1 (um) ano de labor. no Estabetecimento
~de Ensing; S . ) s
- b) - desconto de 45% (quarenta e cinco por cento) para o Auxiliar de Administracéo .
- Escolar e ou dependentes que tiver de 1 (um) ano e 1 (um) dia até 2 (dois) anos
. delabor no estabelecimento de ensino; :
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_ d) : desconto de 60% (sessénta por cento) 'para o Auxiliar de Adthtragao Escolar e
' ~‘ou dependentes que estiver trabalhando a mais de 2 (dois) anos e 1 (um) dia no
! Estabelemmento de ens:no

PARAGRAFOQ PRIMEIRO - Os descontos totais ou parciais concedidos nas parcelas
de -anuidade escolar aos Auxiliares de Administracdc. Escolar - elou dos . seus.
dependentes n&o constituirdo salério indireto. :

- PARAGRAFO SEGUNDO Em caso de dlspensa sem Justa causa fica{m) garantlda(s)
a(s) bolsa(s) de estudo(s) prevista(s) no caput até o final do ano letivo para Auxiliar de
Administraggo Escolar demitido/dependente que labore em Estabelecimentos de
Ensinc da educagao lnfantsl fundamentat regular e educacio para jOVGE’!S e aduitos

PARAGRAFO TERCEIRO Caso requerido pelo Aux;llar de Admimstrac;ao Escolar e
ou dependente, & facultado ac Estabelecimento de Ensino que possua mais de uma -
- Uunidade, ou estabelecimento escolar mantidos pelo mesmo empregador, conceder ao
Auxiliar de. Admln:stragao Escolar e ou dependente bolsa(s) de estudo pre\nstas no
- caput, ém local distinto de onde o empregado presta serwgos respeltadas as normas o
de admlssao e numero de vagas

: Auxﬂio Créche ; :

CLAUSULA DECIMA DO AUXILIO CRECHE o
. Garante-se a Auxiliar de Admlmstrag:ao Escolar no peraodo de amamentagao o
- recebimento do salario, sem prestacédo de servigos, quando © empregador nao cumprlr'-
- as determmagoes contldas nos § 1° e 2° do artsgo 389, da CLT S

Aposentadoi’ia -

- CLAUSULA DECIMA PRIME!RA DA APOSENTADORIA .
' F;ca ‘assegurado a garantia de emprego nos 12 (doze) meses que antecederem a data
em gue o Auxiliar de- Administracéo Escoiar adquirir 0 direito a aposentadorsa'_
- vo!untana desde que trabalhe na empresa 'no ‘minimo; 2 (dons) anos. -

PARAGRAFO UNICO Caso |gnorada a condrgao prewsta no: caput pelo empregador
0 a\nso préevio. tornara sem- efeito bem como a dem:ssao ja comunicada.

Contrato de Trabaiho Admlsséo Demissao Modahdades |
: ' DesllgamentolDemissao '

- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA DA HOMOLOGAQEO DAS RESCISGES :
Homoiogagao de rescisdoc- de contratc com mais de 12 (doze) meses de dura(;,ao
. obrigatoriamente deverd ser realizada no SINAAE/GO. :
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- Aviso Prévio

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO AVISO PREVIO |
- Fica assegurado ac Auxiliar de Administragéo Escolar demitido sem justa causa, aviso
prévio proporcional ao tempo de servigo na seguinte Proporcéo:

A - Ao Auxiliar de Administracdo Escolar com menas de 1 {(um) ano completo de
trabafho no.mesmo estabelecimento de ensino, 30 (trinta) dias e,

B~ Ao Auxiliar de Administragdc Escolar, com mais de 1 {um) ano de trabalho no
- mesmo estabelecimento de -ensino, acrescem-se 5 (cinco) dias ao ano, até o 3°

(terceiro) ano; a partir do 4° (quarto) ano, inclusive, acrescenta-se 3 (trés) dias por ano
- trabalhado, conforme Lei 12.506/2011, para tanto, observando -se a seguinte tabela;

» Menos de 1 ano completo — 30 dias de aviso prévio

elano - 35 dias de aviso prévio
e 2 anos - 40 dias de aviso prévio
¢ 3 anos — . 45 dias de aviso prévio
edanos | — . 48.dias de aviso prévio
~ e5anos — 91 -dias de aviso prévio
- eBanos - 54 dias de aviso prévio
7 anos — 57 dias de aviso prévio _
* 8 anos. — 80 dias de aviso prévio
s9anos  ~  63dias deaviso prévio
~e10anos ~- 66 dias dé aviso prévio
‘e1lanos - 69 dias de aviso prévio
e12anos - = 72 diasde aviso prévio
“e13anos - 75 dias de aviso prévio - -
~e14anos - - 78 dias de aviso prévio
- e1banos - . 81 dias.de aviso prévio
- ¢1B8anos - 84 dias de aviso prévio .
et7anos - ~ . 87 dias de aviso prévio- -
*18anos - 90 dias de aviso prévio

PARAGRAFO UNICO - O Auxiliar de Administrac&o Escolar demitido sem justa causa,
ou que pedir para sair, que venha conseguir novo emprego, fica dispensado do
B cumpnmento do aviso pre\no sem Oénus para as partes desde que fac;a prova hab:l

Relaqoes de Trabalho - Condlgoes de Trabalho, Normas de Pessoal e
' Estab|l|dades QuahflcagaoiFonnag.éo Profissional-

_ CLAUSULA DECIMA QUARTA DA QUALIFICA(}AO PROF!SSIONAL
O estabelecimento de ensino podera conceder cursos de atualizagéo e c;uallﬁcac;,ao :
~ profissional aos Auxiliares de Administracéo Escolar visando & valorizag8o profissional

dos auxiliares e atender a qualidade dos serwgos prestados sem que o beneflmo

venha constltwr se em salano sndlreto __ :




- EACONTEE

e 51
SINW:MI! BOS AUNLIARES DE AI!MI[&SIHAI;AI! Rua 21 ne 516 - Centro - CEP: 74.030-070 - Gmama Qmas

= Fone: (62) 3224-3488 - Fax: (62) 3224-3978
ESCOLAR m’ ESTAII“ BE EmAs Codigo Sindical: 627.125.02906-5 CNPJ: 24.850.844,/0001-90

PARAGRAFO UNICO A concessao dos Cursos peias Escolas aos Auxiliares de
Administracéo Escolar fora do- horarto de trabalho |sentara 0 empregador do '
: pagamento de labor extraord;narlo g

_ Estabilidade Mae

' CLAUSULA DECIMA QUINTA DA ESTABILIDADE PARA GESTANTE
Ressalvadas as hipdteses de justa causa e pedido de dem:ssao a Auxiliar de
Admmzstragao Escolar gestante tera estabitidade prov:sona desde a concept;ao ate 5
. (cmco) meses do parto, desde que comprovada a gravidez.. :

) Jomada de Trabalho Duragao D:stnburgao Controle Fa!tas B
o - Durag.aoeHorano .

CLAUSU LA DECIMA SEXTA DA JORNADA DE TRABALHO : N
Podera - o Estabelecimento. de Ensino, -de comum acordo- com o Auxzhar de
Administrag@o Escolar, adotar duragéo de jornada de trabalho e intervalos d;ferentes
das usuais, obedecendo as seguintes condigdes:. : :

PARAGRAFO PR!MEIRO E facultado ao Estabelemmento de Ensmo que funcmne _
" regularmente aos’ sabados, compensar as horas deste dia, podendo para tanto, ac
longo da semana, estender & jornada diéria do’ Auxiliar para 8:48 horas de segunda a -
- sexta-feira ou para 9 horas de. segunda a qumta—fezra e 8 horas na. sexta-feira,
respettadas as 44 horas semanais. . _ S .

PARAGRAFO SEGUNDO Caso ja tenha oc:orndo compensagao das horas de sabado -
no decorrer da semana; as horas porventura trabalhadas neste dla serao consnderadas N
) horas extras para todos os efe:tos

- P-ARAGRAFO ;- TERCEIRO - 'Or- 'Estabei‘ec;ime’nto' de Ensino  que n&c funcione =
. regularmente acs sabados poderéd convocar o Auxiliar de Administrag&o Escolar para _
- trabaihar uma vez por mes, ao sabado, das 8 as 12 horas, sem que caracterize horas - -
.. extras. -

Fahas

| CLAUSULA DEC!MA SETIMA DAS FALTAS ABONADAS 5 o

. Nao seréo descon!adas no. decurso dos 3 (irés) dias as faltas verificadas por motwc de

o falecimento do conjuge, mée, pai, f!lhos e |rmaos e!ou por motwo de casamento do

o Auxmar de Admmistra(;. scolar
N Pt
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PARAGRAFO UNICO - Fica assegurado ac Auxiliar de Administragéo Escolar o direito
ao abeno de 2 (duas) faltas por semestre, para acompanhar filhos menores de 6 (seis)
anos e pais que’ necessxtem de cuidados especiais em atendimento medlc;o medaante a
apresentagao do atestado médico, ho prazo de 48 (quarenta e oito) horas '

' Outras dlspos'.lgoes sobre jomada

CLAUSULA DECIMA OITAVA DA EMENDA DOS FERIADOS :
No caso de ernenda dos dias tteis existentes entre o final de semana e feriado ou
feriado e final de semana ocorrido durante o ano letivo, o Estabelecimento de Ensino
- podera exigir, sem 6nus, que o ‘Auxiliar de Administiragéo Escolar compense. as horas. -
- relativas- aos dias- Uteis da referida emenda, devendo o labor ocorrer dentro de no
maximo, 6 (sexs) meses da data em que ocorreu 0 recesso escolar o

_' PARAGRAFO PRIMEIRO O Estabele(:lmento de Ensmo nao podera descontar do-
. saldrio do Auxiliar de Admm;stragao Escolar o dia Util emendado ao feriado ou recesso, "
caso tenha sido impossivel efetuar a- compensagao dentro do- perlodo prewsto no -
- caput,-a contar da data em que OCOrreu .0 recesso. : : -

- PARAGRAFO SEGUNDO O Auxmar de Admlmstrac;ao Esco!ar somente podera ser
convocado para efetuar compensagao do recesso prewsto no capuz‘ no mesmo !ocai
seior fungao e horano normal de prestagao de ser\ngo ' '

PARAGRAFO TERCEIRO - As condicdes prewstas nesta Clausula n&o poderao serf

- aplicadas para’ 0. Auxiliar de -Administracdio Escolar que; comprovadamente, ficar - -
prejudicado em outro contrato de trabalho-ou em seus estudos de ensino fundamental,

- meédio, superior ou similar. : :

Férias e Licencas -
Durag:éo e Concessao de Fenas

- CLAUSULA DECIMA NONA DAS FERIAS - '
- Oinicio das ferlas nao podera comcudlr com sabado, domlngo ou. fer:ado

_ B PARAGRAFO PRIMEIRO Com a anuéncia do Auxmar de Admtmstrag;ao Escolar f ca
o permltldo 0 fracmnamento das ferias em 2 (dcns) perlcdos de 15 d;as |

: PARAGRAFO SEGUNDO (0 estabeiec;mento de ensino esta prorbido de conceder
- férias no periodo compreendido entre 20 de dezembro até 02-de janeiro, exceto nos.
- casos.em que haja a concordaneia por escnto pelo Auxmar de Admm:stragao Escolar. L

Alberto .«,;rm A Mata_
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Satde ¢ Seguranca do Trabélhador .
Uniforme '

CLAUSULA VIGESIMA - DO USO DE UNIFORMES

~ Quando o empregador exigir o uso de uniforme, devera fornece {0 gratwtamente ao
Auxa!rar de Administragdo Escolar. ' : '

Relagoes Sindicais
Acesso do Sindicato ao l.ocal de Trabaiho

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO ACESSO LIVRE AS ESCOLAS

FFica assegurado ao SINAAE/GO o livre acesso nos Estabelecimentos de Ensino, durante .
o periodo eleitoral para. coleta dos votos, e os intervalos destinados a alimentacio e
descanso, e o direito de afixar -cartazes e avisos de.comunicacéo, por pessoa .
devidamente autorizada por esta entidade de classe, sendo as datas e horarios sujeitos

a entendimentos prévios com a admlnlstragaoldlregao da esco!a vedada a dwufgagao_ '
de matena polatico-partldana ou ofenswa o '

Contfibu‘iqées Sihdicais o

CLAUSULA ViGEStMA SEGUNDA DA TAXA ASSISTENCIAL DO SINAAEIGO
~ Os Estabelecimentos de Ensino deverao descontar do salaric de cada Auxiliar de

Administracdo Escolar sindicalizado, o equivalente a 3% (trés inteiros por cento), sobre

o saldric do més de maio/2017, ja devidamente corrigido e reajustado, devendo ser

recolhido ao SINAAE/GO, mediante boleto bancario, que sera expedido. pelo sindicatoe -

enviado ao Estabelec:mento de acordo com hstagem a ser enviada pela escola, viae- .

mail ao sinaaegocadastro@gmail.com, contendo a relacao, 08 nomes e os valores .

descontados, esse recothimento de que trata 0 caput devera ser quitado em até 10 (dez) :
. diasapéso desconto . -

- PARAGRAFOQ UNICO = O nao- cumpnmento da obrigacgo su;eitara a tnstitwgao de
- Ensino ao pagamento do valor as suas expensas, além de multa de 2% (dois inteiros -
- por cenio) pelo atraso, mais 0,34 % (zero ponto trinta e quatro por cento) ao dla e
- atualizagdo monetaria. : . . :

- CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA DA TAXA ASSISTENC!AL DO SEPE
" Os Estabelecimentos de Ensino abrangidos por este Instrumento Normativo. obngam se_ '
~a recolher ao SEPE, as suas expensas, o percentual equivalente a 4% (quatro inteiros
. por cento), sobre folha de saldrios de margo’ de 2017 a ser recolh;do até 20 (vmte) de '
abri de 2017 dewdamente reajustado . : B .

PARAGRAFO UNICO Os recolh|mentos de que tratam o] caput da clausula deverao ser
efetuados diretamente a Tesourana do SEPE Qu per. meio de boleto bancarlo .
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Outras disposigdes sobre relagao entre smdtcato e empresa

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA REMESSA DE DOCUM ENTOS
~Até 30 (trinta) dias apés a celebragéo deste instrumento normativo, os Estabelecimentos
de Ensino abrangados por esta Convengéo Coletiva ficam obrigados a remeterem ao
SINAAE/GO, copias dos seguintes documentos: da RAIS e do recolhimento da
Icontnbutgao sindical relativo aos Auxiliares de Admlmstragao Escolar.

Disposigﬁes Gerais
Aphcagﬁo do Instrurnento Coietlvo

CLAUSULA V!GESIMA QUINTA - DA APL!CAQAO
Aplica-se o presente Instrumento Normativo aos Auxmares de Administracéo Escolar
. assim compreendidos. todos aqueles que prestam servicos ou desempenham funcdes -
~ que ndo as de ministrar aulas, tais como; Coordenadores, Orientadores e Supervisores
~ inclusive as de direcao, pianejamento monitoria e auxflio ao docente no seu traba!ho de
classe em Estabelec:imentos de Ens;no sedaados em Gmama GO '

PARAGRAFO PRiMEIRO Compreende—se por estabelemmento de ensino: bergano

educacgio infantil, ensino fundamental médio, regu!ar e educag;ao para ;ovens e adultos
(supletivo). .

PARAGRAFO SEGUNDO - Os Coordenadores, Orientadores Supemsores contmuam
sendo parte rntegrante da Categoria dos Auxiliares de Admlmstragao Escolar, vez que a
Lei n° 11.301, de 10/05/2006, para os efeitos de aposentadotia, conforme o disposto no
§ 5° do Art. 40 e no § 8°do Art. 201, da Constituicgio Federal, apenas alterou o Artigo 67

- da Lei n® 9394 de 20/12/19¢96, anciumdo alem do exercicio da docéncia, as de diregéo
de unidade escolar e as de coordena(;ao e assessoramento pedagdgico.

' Descumpnmento do Instrumento Coletwo

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DAS PENALIDADES o
. Fica estabelecida multa de 2% (dois inteiros por cento) do salério normatwo por
empregado e por infragio, pelo ndc cumprimento de quaisquer das cldusulas deste
instrumento normat[vo a ser revertida em favor do Auxiliar de Adm;mstragao Escolar
' prejudtcado _ .

Outras Dlsp05|96es :

CLAUSU LA VIGESIMA SETIMA - DO DIA DO AUXIL!AR DE ADMINISTRAQAO

- ESCOLAR. :

. Sem prejuizo do funcmnamento da Instatwgao e seu caiendano escolar ) sera
considerado odia 15 de outubro como o Diado Aux|llar de Admsmstragﬁo Escolar, -
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nos termos da Lei Estadual n® 14. 893, de 29 de jutho de 2004, podendo o
Estabeiecnmento homenagear juntamente com a comemoracéo dos professores

| Assim, por estarem Justas e acordadas as en’udades smdlcals convenentes assinam a
presente Convengao Coletiva de Trabatho, em 4 (quatro) vias de igual teor e forma:

 Goiania-GO, 26 de abril de 2017.

' Presndente _
SINDICATO DOS AUXILIARES DE ADMIN!STRAQAO ESCOLAR
- DO ESTADO DE GOiAs SINAAE!GO -

_ FLAV ROBERTO DE CASTRO
o ' Presidenie '
: S[NDICATO DOS ESTABELEC[MENTOS PARTICULARES DE ENSINO B
: * DE GOIANIA - SEPE - L




