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Termo Aditivo ao Acordo Coletivo do Trabalho 2023/2025 de
reajustamento salarial que celebram, entre si, o SINDICATO DOS
AUXILIARES DE ADMINISTRACAO ESCOLAR DO ESTADO DE
GOIAS — SINAAE-GO, CNPJ n. 24.850.844/0001-90, neste ato
representado por sua Presidente, Sr.? IRENE ARAUJO e a SOCIEDADE
DE EDUCACAO E CULTURA DE GOIAS S/C LTDA, CNPJ n°.
00.140.831/0001-69, neste ato representado pelo seu Diretor Presidente
ARNALDO CARDOSO FREIRE, estipulando as condig¢bes de trabalho
e salarios previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo ao Acordo Coletivo do Trabalho
2023/2025, no periodo de 1° de maio de 2024 a 30 de abril de 2025, mantendo a data-base da
categoria em 1° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA — ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo ao Acordo Coletivo do Trabalho 2023/2025 abrangera a categoria dos
Auxiliares de Administra¢do Escolar no dmbito da Sociedade de Educacdo e Cultura de Goias
s/c Ltda (Uniaraguaia), com abrangéncia territorial em Goidnia/GO.

Salarios, Reajustes e Pagamento
Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - DO PISO SALARIAL

Fica estipulado piso salarial de R$ 1.700,00 (hum mil e setecentos reais) a partir de 01.05.2024
para o Auxiliar de Administragdo Escolar que trabalhe ou for admitido a partir de 1° de maio de
2024, para a jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

PARAGRAFO UNICO: Para os Auxiliares de Administragio Escolar que vierem a ser
contratados em qualquer jornada inferior a 44 (quarenta e quatro) horas semanais, estabelece-se
que o salario correspondera ao valor do salario-minimo vigente no pais.

Reajustes/Correcdes Salariais

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO SALARIAL

Fica assegurado a partir de 01.05.2024 reajuste salarial de 6% (seis por cento) ao Auxiliar de
Administracdo Escolar que recebe salario superior ao piso salarial descrito na Clausula Terceira,
devendo o reajuste incidir sobre o salario devido em abril/2024.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os indices de reajustamento salarial incorporam-se ao salario em
definitivo ndo podendo ser objeto de compensagao.
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PARAGRAFO SEGUNDO - Caso haja desligamento do Auxiliar de Administragdo Escolar

antes do reajustamento salarial previsto no caput, a Uniaraguaia devera proceder o pagamento
das verbas rescisorias com a aplicagdo integral dos reajustes acordados no presente instrumento.

Relacoes Sindicais
Contribuicoes Sindicais

CLAUSULA QUINTA — DA MENSALIDADE ASSOCIATIVA AO SINAAE-GO
Pelo presente instrumento normativo a Uniaraguaia se obriga a descontar, mensalmente, 1% (um
por cento) do salario base de cada Auxiliar de Administrag@o Escolar sindicalizado.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Cabera ao Sindicato enviar as fichas de filiagdo e relagdo dos
empregados sindicalizados, impreterivelmente até o dia 20 (vinte) de cada més, para que a
Uniaraguaia possa efetivar o desconto. Caso néo seja cumprido tal prazo, o desconto se dara na
forma da relagdo enviada no més anterior, ficando a Uniaraguaia isenta de qualquer
responsabilidade.

PARAGRAFO SEGUNDO - A Uniaraguaia enviar até o 9° (nono) dia de cada més, a relagéo
dos nomes e valores descontados dos Auxiliares de Administragdo Escolar ao SINAAE que, por
sua vez, expedira boleto bancéirio de acordo com a listagem que lhe fora enviada pela
Uniaraguaia através de e-mail (sinaacgocadastro@gmail.com).

PARAGRAFO TERCEIRO - O nio cumprimento da obrigacfio acima sujeitara a Uniaraguaia
ao pagamento do valor as suas expensas, além de multa e 2% (dois por cento) pelo atraso, mais
0,34% (zero virgula trinta e quatro por cento) ao dia, mais a atualizagdo monetaria.

CLAUSULA SEXTA — DA CONTRIBUICAO DECORRENTE DE NEGOCIACAO
COLETIVA EM FAVOR DO SINAAE/GO

A Uniaraguaia devera descontar do salario de cada Auxiliar de Administragdo Escolar ndo
sindicalizado, o equivalente a 3% (trés) por cento) sobre o salario do més de maio/2024, ja
devidamente corrigido e reajustado, devendo ser recolhido ao SINAAE-GO, mediante boleto
bancario a ser expedido e enviado a Uniaraguaia, de acordo com a rela¢do enviada pela
Uniaraguaia, via e-mail, a0 SINAAE-GO (sinaaegocadastro@gmail.com), contendo os nomes e
os valores descontados, devendo o recolhimento de que se trata o caput, ser quitado até 10 (dez)
dias apds o desconto.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O ndo cumprimento da obrigagdo prevista no caput sujeitara a
Uniaraguaia ao pagamento do valor as suas expensas, além da multa de 2% (dois por cento) pelo
atraso, mais 0,34% (zero virgula trinta e quatro por cento) ao dia e atualizacio monetaria.

PARAGRAFO SEGUNDO - O Auxiliar de Administragio Escolar poderd opor-se a
contribuicdo decorrente de negociagdo coletiva, desde que apresentada ao Sindicato,
pessoalmente, até o 10° dia do efetivo desconto e, por sua vez, o SINAAE/GO tera prazo de 5
dias para proceder a devolugéo.

PARAGRAFO TERCEIRO — A Uniaraguaia nfio poder4 interferir na livre manifestacdo de

vontade do trabalhador, ndo podendo se opor e ou incentivar o auxiliarf se opor ao desconto,
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sob pena de ser considerado pratica antissindical do empregador contra a organizacdo do
trabalho a inobservéancia de quaisquer dos comandos desta clausula.

Disposicoes Gerais
Aplicacio do Instrumento Coletivo

CLAUSULA SETIMA - DA APLICACAO

Aplica-se o presente aos Auxiliares de Administragdo Escolar, assim compreendidos todos
aqueles que prestam servigos ou desempenham fung¢des que ndo as de ministrar aulas, inclusive
os Coordenadores, Orientadores, Supervisores, Diretores, inclusive os cargos de direcdo,
planejamento, monitoria e auxilio ao docente no trabalho de classe na Uniaraguaia.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os Coordenadores, Orientadores e Supervisores continuam
sendo parte integrante da categoria dos Auxiliares de Administragdo Escolar, vez que a Lei n°
11.301, de 10.05.2006, para os efeitos de aposentadoria, conforme o disposto no § 5°, do Art. 40
e no § 8 do Art. 201, da Constituicdo Federal, apenas alterou o Artigo 67 da Lei n° 9394, de
20/12/1996, incluindo, além do exercicio da docéncia, os cargos de direcdo de unidade escolar e
as de coordenagdo e assessoramento pedagogico.

Outras Disposicdes

CLAUSULA OITAVA - DAS RATIFICACOES

Ficam mantidas as clausulas integrantes do Acordo Coletivo do Trabalho 2023/2025, registrada
no Ministério do Trabalho e Emprego sob o n° GO000333/2023, Processo n°
10162.102784/2023-13.

Assim, por estarem justas e acordadas, as entidades convenentes assinam o presente
Termo Aditivo ao Acordo Coletivo de Trabalho 2023/2025, em 3 (trés) vias de igual teor e
forma, sendo que serd depositada/arquivada na Superintendéncia de Rela¢do do Trabalho -
SERET/GO.

Goiania-GO, 15 de maio de 2024.
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IRENE ARAUJO LEITE.
Presidente do SINDICATO DOS AUXILIARE’S DE ADMINISTRACAO ESCOLAR DO
ESTADO DE GOIAS/SINAAE-GO

[ e & //
ARNALDO CARDOSO FREIRE

Diretor Presidente — SOCIEDADE DE L EDUCACAO E CULTURA DE GOIAS S/C LTDA.
UNIARAGUAIA.




