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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO que celebram entre si, o
SINDICATO DOS AUXILIARES DE ADMINISTRACAO ESCOLAR
DO ESTADO DE GOIAS — SINAAE/GO, CNPJ n. 24.850.844/0001-90,
neste ato representado por sua Presidente, Sra. IRENE ARAUJO LEITE
e SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL -
ADMINISTRACAO REGIONAL DO ESTADO DE GOIAS, CNPJ n°
03.608.475/0001-53, neste ato representado por seu Presidente, Sr.
MARCELO BAIOCCHI CARNEIRO, estipulando reajuste salarial e
condigdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE.

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 1° de maio de
2024 a 30 de abril de 2025 e a data-base da categoria em 1° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA — ABRANGENCIA.

Aplica-se o presente Acordo Coletivo de Trabalho a categoria dos Auxiliares de Administracao
Escolar que laboram no d&mbito do Servigco Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC-GO,
com abrangéncia territorial em Goids, exceto a regido de Andpolis-GO, onde o Auxiliar de
Administragdo Escolar ¢ assistido pelo SINTEEA.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PISO SALARIAL.

Fica estipulado piso salarial de R$ 1.757,48 (um mil, setecentos e cinquenta e sete reais e quarenta
e oito centavos), a partir de 01.05.2024, ao Auxiliar de Administragdo Escolar que laborar em
jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO SALARIAL.

O salario do Auxiliar de Administragdo Escolar abrangido por este Acordo Coletivo de Trabalho
sera reajustado em 1° de maio de 2024 pelo indice de 6% (seis por cento), calculado sobre o
salario devido em abril de 2024, independentemente se laborar em jornada inferior a 44 horas
semanais.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O indice de reajustamento salarial incorpora-se ao salario em
definitivo, ndo podendo ser objeto de qualquer compensagao, presente ou futura.

PARAGRAFO SEGUNDO: Em caso de desligamento do Auxiliar de Administragio Escolar
antes da implementagdo do reajustamento salarial e ou piso salarial, o SENAC-GO, devera pagar
as diferencas salariais no termo de rescisao do contrato de trabalho, bem como as verbas rescisorias
com aplicagdo dos indices de reajuste salarial e ou piso salarial acordado.

CLAUSULA QUINTA - DOS CONTRACHEQUES.
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O SENAC-GO fornecera ao Auxiliar de Administracao Escolar os elementos informativos de sua
remuneragdo mensal com a especificagdo das verbas que a compde, bem como os descontos legais
e autorizados.

PARAGRAFO UNICO: Fica estabelecido que o SENAC-GO devera proceder com o pagamento
dos salérios aos Auxiliares de Administragdo Escolar, até o quinto dia ttil de cada més subsequente
ao vencido, sob pena de incorrer na multa de 5% (cinco por cento) sobre o saldrio em atraso até o
vigésimo dia e de 3% (trés por cento) por dia, no periodo subsequente.

CLAUSULA SEXTA - DO ADICIONAL DE HORA-EXTRA.

A hora extra trabalhada pelo Auxiliar de Administragao Escolar serd remunerada com o adicional
de 50% (cinquenta por cento), exceto aos domingos e feriados quando a hora extra seré calculada
em 100% (cem por cento).

CLAUSULA SETIMA - DO 13° SALARIO

Fica assegurado a todos os Auxiliares de Administragdo Escolar a antecipagao para o més de junho,
do pagamento referente a 50%(cinquenta por cento) do 13° salario proporcional ao periodo
trabalhado, independentemente de requerimento, sem prejuizo do adiantamento da gratificacao
salarial prevista no art. 2°, § 2° da Lei 4.749/65.

CLAUSULA OITAVA - DO LANCHE.

O SENAC-GO compromete fornecer a cada periodo de 4:00 (quatro) horas de trabalho, ou seja,
no periodo matutino, vespertino e noturno, em local apropriado, pao e leite com café ou ché ou
suco, para o Auxiliar de Administracdo Escolar em servigo.

CLAUSULA NONA — DO BANCO DE HORAS

Faculta-se ao SENAC-GO, a adog¢do do sistema de compensa¢cdo mensal de horas extras, pelo
qual as horas extras efetivamente realizadas pelos Auxiliares de Administragdo Escolar, serdo
apuradas por meio de cartdo de ponto credoras ou devedoras, limitadas a 2(duas) horas além da
jornada diaria de trabalho e 10(dez) horas semanais, poderao ser compensadas em até 1(um) ano,
com redugdes de jornadas ou folgas compensatorias.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Na hipétese de ndo serem compensadas todas as horas extras
prestadas no prazo estabelecido no caput, as restantes deverdo ser pagas como horas extras, ou
seja, o valor da hora normal acrescida de 50%(cinquenta por cento), conforme previsto na Clausula
Sexta deste Instrumento.

PARAGRAFO SEGUNDO: A compensagao nao poderd ocorrer nas férias, feriados ou nos dias
reservados ao descanso semanal remunerado.

PARAGRAFO TERCEIRO: A compensagio poderd ocorrer anterior ou posteriormente as
horas que deixaram de ser trabalhadas.
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PARAGRAFO QUARTO: Se concedidas pelo SENAC-GO, reducdes de jornadas ou folgas
compensatodrias, além do numero de horas extras efetivamente prestadas pelo empregado, essas
nao poderao se constituir em crédito para o SENAC-GO, a ser descontado no periodo subsequente.

PARAGRAFO QUINTO: A fim de nio prejudicar as atividades do SENAC-GO, a intencdo de
gozar o saldo do banco de horas deverd ser submetida a autorizagdo da chefia imediata com
antecedéncia minima de 7(sete) dias.

PARAGRAFO SEXTO: Caso o SENAC-GO, ofereca a opgdo de revezamento de trabalho
durante as festividades de Natal e Ano Novo, o Auxiliar de Administracdo Escolar que concordar
ficara sujeito a compensacdo através do BANCO DE HORAS, cujas horas deverdo ser pagas no
prazo estabelecido no caput. Em caso de desligamento do Auxiliar de Administra¢do Escolar, antes
de concluir a compensa¢do, as horas ndo trabalhadas e que ndo tiverem sido pagas serdo
descontadas na rescisdo de contrato.

CLAUSULA DECIMA - DAS BOLSAS DE ESTUDO.

O SENAC-GO concedera descontos nas parcelas da anuidade escolar ao Auxiliar de
Administragdo e/ou a seus dependentes, limitado a 2(duas), nas seguintes condigdes:

a) — desconto de 60% (sessenta por cento) para o Auxiliar e ou dependentes que contar com até
1(um) ano de contrato no SENAC-GO;

b) — desconto de 70% (setenta por cento) para o Auxiliar e ou dependentes que tiver de 1(um) ano
e 1(um) dia, até 2(dois) anos de contrato de trabalho no SENAC-GO;

c¢) — desconto de 80% (oitenta por cento) para o Auxiliar e ou dependentes que contar com mais
de 2(dois) anos e 1(um) dia, no SENAC-GO;

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os descontos concedidos nas parcelas da anuidade escolar aos
Auxiliares de Administrag@o e/ou a seus dependentes nao constituirdo salério indireto.

PARAGRAFO SEGUNDO: O Auxiliar e ou dependente que estiver utilizando a bolsa de estudo
e for reprovado por motivo de faltas, perderd o direito ao beneficio.

PARAGRAFO TERCEIRO: O Auxiliar e ou dependente podera utilizar-se da bolsa de estudo
prevista no caput, na unidade do SENAC que entender conveniente, independentemente do local
em que presta servicos, desde que haja vaga disponivel na unidade por ele escolhida.

PARAGRAFO QUARTO: Em caso de dispensa sem justa causa fica(m) garantida(s) a(s) bolsa(s)
de estudo(s) prevista(s) no caput até o final do semestre letivo para o Auxiliar de Administracao
Escolar demitido e ou dependente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DO PLANO DE SAUDE
O SENAC-GO mantera convénio (plano de satde), com empresa especializada, com a

participagdo pecuniaria da institui¢ao e dos Auxiliares de Administragdo Escolar na conformidade
das resolugdes.

IRENE ARAUJO:
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Referido beneficio ndo gerara direito trabalhista.

PARAGRAFO SEGUNDO - Encerrado o contrato de trabalho, finda-se a assisténcia a saude,
devendo o Auxiliar de Administracao Escolar no ato da rescisdo, devolver a carteira do Plano de
Saude.

PARAGRAFO TERCEIRO: O Auxiliar de Administracdo Escolar que se encontra afastado pela
Previdéncia Social e/ou que o saldrio apurado no més for insuficiente para custear os valores
devidos ao Plano de Saude devera recolher o valor do plano de todo grupo familiar diretamente a
institui¢do até o 5° (quinto) dia util do més subsequente, através de depdsito identificado.

PARAGRAFO QUARTO: Em caso de atraso no repasse pelo Auxiliar de Administragdo Escolar
de até 6(seis) meses, fica facultado ao SENAC-GO proceder a exclusdo do Auxiliar de
Administragdo Escolar bem como seus dependentes do Plano de Saude, ap6és comunicagdo ao
empregado, que deverd manter atualizado o cadastro junto ao empregador.

PARAGRAFO QUINTO: Em caso de mudanca de endereco do Auxiliar de Administragio
Escolar sem informar ao SENAC-GO, prejudicando a comunicagdo referida no paragrafo anterior,
ndo impede sua exclusdo e de seus beneficiarios do Plano de Saude.

PARAGRAFO SEXTO: Os valores acumulados devidos pelo Auxiliar e seus dependentes
relativos ao Plano de Satde poderdo ser descontados na rescisdo contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO AUXILIO ALIMENTACAO

O SENAC-GO fornecera a partir de 01/05/2024 e durante a vigéncia deste Instrumento
Normativo, aos Auxiliares de Administragdo Escolar, auxilio alimentagdo no valor de R$ 385,00
(trezentos e oitenta e cinco reais), por meio de ticket, vale ou cartdo de alimentagao.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Fari jus ao beneficio do auxilio alimentagio, os Auxiliares de
Administragdo Escolar que percebam até 4(quatro) salarios minimos vigentes.

PARAGRAFO SEGUNDO: Faré jus ao beneficio do auxilio alimentagdo, os Auxiliares de
Administragdo Escolar, que fizerem sua solicitagdo de forma formal.

PARAGRAFO TERCEIRO: Aos Auxiliares de Administracio Escolar que aderirem ao
beneficio do auxilio alimentacdo tera um desconto em folha de pagamento de 20% (vinte por
cento) do valor concedido, no pagamento do adiantamento quinzenal.

PARAGRAFO QUARTO: Em caso de insuficiéncia de saldo ou ndo recebimento do
adiantamento quinzenal, o desconto sera realizado no pagamento mensal

PARAGRAFO QUINTO: O SENAC-GO fornecerd o auxilio alimentacdo de acordo com a
assiduidade do Auxiliar de Administragdo Escolar, sendo:

I - O Auxiliar de Administragdo Escolar que nao tiver faltas ao longo do més, recebera o
beneficio em 100% (cem por cento);
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IT - O Auxiliar de Administragdo Escolar que tiver até¢ 2 (duas) faltas injustificadas no més,
receberd seu beneficio em até 75% (setenta e cinco por cento);

III - O Auxiliar de Administracdo Escolar, que tiver entre 3 (trés) e 5 (cinco) faltas injustificadas
no més, receberd seu beneficio em até 50% (cinquenta por cento);

IV - O Auxiliar de Administragao Escolar que tiver mais que 5 (cinco) faltas injustificadas no més,
perderd o direito ao beneficio do auxilio alimentacdo no més seguinte.

PARAGRAFO SEXTO: O beneficio sera suspenso no més subsequente em que o Auxiliar de
Administragdo Escolar ndo cumprir as condi¢des previstas no paragrafo anterior, retornando
apenas mediante o cumprimento da assiduidade estabelecida nesta clausula.

PARAGRAFO SETIMO: Nos casos de faltas legais descritas nos incisos IV, V, VI, VII, VIII,
IX e X, do artigo 473 da CLT, bem como as descritas na Clausula 20° deste Acordo Coletivo de
Trabalho, ndo havera descontos do auxilio alimentag3o.

PARAGRAFO OITAVO: O fornecimento do valor correspondente ao auxilio alimentagdo nio
possui natureza indenizatoria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ESTABILIDADE DA GESTANTE

O SENAC-GO concedera as Auxiliares de Administracdo Escolar, apds o periodo de licenga
estabelecido na legislacao vigente, prorrogagao de mais 60 (sessenta) dias de licenga remunerada,
limitada ao maximo de 180 (cento e oitenta) dias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO AUXILIO MORTE/ FUNERAL

Em caso de 6bito do Auxiliar de Administragdo Escolar, o SENAC-GO pagard auxilio funeral a
familia do falecido, beneficio este que correspondera a 1(um) salario do Auxiliar, limitado ao teto
maximo de 3(trés) salarios minimos vigentes no pais.

PARAGRAFO UNICO: O beneficio estende-se a 6bito dos familiares de 1° grau consanguineo
(pais, filhos, conjuges) do Auxiliar falecido, nos mesmos limites dispostos no caput desta clausula.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA APOSENTADORIA.

Fica assegurada a garantia do emprego nos 12 (doze) meses que antecederem a data em que o
Auxiliar de Administragao Escolar adquirir o direito a aposentadoria voluntaria, desde que trabalhe
na empresa, no minimo, 2 (dois) anos.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Caso ignorada a condigio prevista no caput pelo SENAC-GO, o
aviso prévio tornar-se-a sem efeito, bem como a demissdo ja comunicada.

PARAGRAFO SEGUNDO: O Auxiliar de Administragio Escolar compromete-se a informar o
SENAC-GO assim que estiver apto a gozar da estabilidade indicada no caput, sob pena de nao o
fazendo, resultar na perda do direito a estabilidade pré-aposentadoria.
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PARAGRAFO TERCEIRO: Adquirido o direito sem que o Auxiliar de Administracdo Escolar
tenha requerido a aposentadoria voluntéria, cessa-se o direito a garantia do emprego prevista no
caput.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA QUALIFICACAO PROFISSIONAL.

O SENAC-GO podera liberar o Auxiliar de Administracdo Escolar, sem qualquer prejuizo
financeiro, para comparecer em cursos de qualificagdo e atualizagdo profissional promovidos pelo
SINAAE-GO aos sabados e durante recessos escolares, através de parcerias com: SENAI,
SENAC, SEST e outros voltados para as atividades exercidas pelo Auxiliar, mediante prévio
entendimento e desde que ndo haja prejuizo para as funcdes por ele exercidas.

PARAGRAFO UNICO: O Auxiliar de Administra¢io Escolar somente ficara isento de desconto
dos dias liberados, caso faga prova do seu comparecimento no curso de profissionalizacao,
mediante apresentacao de declaracao de frequéncia pelo profissional contratado para ministrar o
curso.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO AVISO PREVIO.

Fica assegurado ao Auxiliar de Administracdo Escolar demitido sem justa causa, aviso prévio
proporcional ao tempo de servigo, na seguinte propor¢ao:

A — Ao Auxiliar de Administragao Escolar com menos de 1(um) ano completo de contrato de
trabalho no SENAC-GO, 30 (trinta) dias e,

B — Ao Auxiliar de Administra¢do Escolar, com mais de 1(um) ano de trabalho no SENAC-GO,
acrescenta-se 5 (cinco) dias ao ano, até o 3° (terceiro) ano. A partir do 4° (quarto) ano, inclusive,
acrescenta-se 3 (trés) dias por ano trabalhado, conforme a Lei 12.506/2011), para tanto,
observando-se a seguinte tabela:

- Menos de 1 ano completo - 30 dias de aviso prévio;
- 1 ano - 35 dias de aviso prévio;

- 2 anos - 40 dias de aviso prévio;

- 3 anos - 45 dias de aviso prévio;

- 4 anos - 48 dias de aviso prévio;

- 5 anos - 51 dias de aviso prévio;

- 6 anos - 54 dias de aviso prévio;

- 7 anos - 57 dias de aviso prévio;

- 8 anos - 60 dias de aviso prévio;

- 9 anos - 63 dias de aviso prévio;

- 10 anos - 66 dias de aviso prévio;

- 11 anos - 69 dias de aviso prévio;

- 12 anos - 72 dias de aviso prévio;

- 13 anos - 75 dias de aviso prévio;

- 14 anos - 78 dias de aviso prévio;

- 15 anos - 81 dias de aviso prévio;

- 16 anos - 84 dias de aviso prévio;

- 17 anos - 87 dias de aviso prévio e,
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- 18 anos - 90 dias de aviso prévio.

PARAGRAFO UNICO - O Auxiliar de Administracdo Escolar demitido sem justa causa, ou que
pedir demissdo, que venha conseguir novo emprego, fica dispensado do cumprimento do aviso
prévio, sem Onus para as partes, desde que faca prova habil.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA HOMOLOGACAO

As homologacdes das rescisdes de contrato de trabalho com mais de 12 (doze) meses de duragao,
devera ser obrigatoriamente realizada pelo SINAAE/GO, de forma presencial.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA JORNADA DE TRABALHO.

Podera o SENAC-GO, em comum acordo com o Auxiliar de Administragdo Escolar, adotar
duracdo de jornada de trabalho e intervalos diferentes das usuais, obedecendo as seguintes
condigoes:

PARAGRAFO PRIMEIRO: E facultado a0 SENAC-GO se ndo funcionar regularmente aos
sdbados, compensar as horas deste dia, podendo, para tanto, ao longo da semana, estender a jornada
diaria do Auxiliar de Administracdo Escolar para 8:48min horas de segunda a sexta-feira, ou para
9:00 horas de segunda a quinta-feira e 8:00 horas na sexta-feira, respeitadas as 44 horas semanais.

PARAGRAFO SEGUNDO: Caso nio sejam compensadas as horas de sabado na forma prevista
no paragrafo primeiro, 0 SENAC-GO ndo podera exigi-la em outra semana.

CLAUSULA VIGESIMA - DAS FALTAS.

Nao serdo descontadas do Auxiliar de Administracdo Escolar, até 5(cinco) dias de faltas
decorrentes de falecimento do conjuge, pais, filhos e irmaos, bem como por motivo de casamento.

PARAGRAFO UNICO: Fica assegurado ao Auxiliar de Administragio Escolar o direito ao
abono de 03(trés) por semestre, para acompanhar filhos menores de 17(dezessete) anos e de pais
que necessitem de cuidados especiais para atendimento médico, mediante a apresentacdo de
atestado médico, no prazo de 48(quarenta e oito) horas.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS FERIAS.
O 1nicio das férias ndo podera coincidir com sdbado, domingo ou feriado.

PARAGRAFO UNICO: Em comum acordo das partes, as férias poderdo ser parceladas somente
em até 2(dois) periodos.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO USO DE UNIFORMES.

Caso o SENAC-GO exigir o uso de uniforme, deverd fornecé-lo gratuitamente ao Auxiliar de
Administragdao Escolar, que devera devolvé-lo em caso de desligamento.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO ACESSO LIVRE AO SENAC-GO.
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Fica assegurado aos diretores do SINAAE-GO o livre acesso nas dependéncias do SENAC-GO
durante os intervalos destinados a alimentacao e descanso, bem como o direito de afixar cartazes
e avisos de comunicagdo, por pessoa devidamente autorizada pela Entidade Sindical, podendo,
inclusive, reunir com os auxiliares em horarios previamente agendados com a direcdo do
estabelecimento, para tratar de assuntos do interesse da categoria e da eleicdo do SINAAE-GO,
sendo vedada a divulgacao de matéria ofensiva e de cunho politico-partidario.

PARAGRAFO UNICO: Também fica assegurado o acesso da Comissdo Eleitoral do SINAAE-
GO nas dependéncias do SENAC-GO, durante o processo eleitoral do sindicato, para a coleta
de votos, mediante prévia informacao a direcao da data da realizagao da eleigao.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA MENSALIDADE ASSOCIATIVA AO
SINAAE-GO.

O SENAC-GO obriga-se a descontar, mensalmente, no salario de cada Auxiliar de
Administragdo Escolar sindicalizado, o valor correspondente a 1% (um por cento), a titulo de
mensalidade associativa e repassar ao SINAAE/GO até o décimo dia do més do desconto.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA CONTRIBUICAO DECORRENTE DE
NECOCIACAO COLETIVA EM FAVOR DO SINAAE/GO.

O SENAC-GO obriga-se a descontar do salario de cada Auxiliar de Administra¢do Escolar ndo
sindicalizado, aprovado em assembleia por maioria, o equivalente a 3% (trés por cento), sobre
o salario do més de maio/2024, j4 devidamente corrigido e reajustado, devendo ser recolhido ao
SINAAE/GO, mediante boleto bancario, que serd expedido pelo sindicato e enviado ao SENAC-
GO de acordo com a listagem a ser enviada pela instituicdo, via e-mail ao
sinaaegocadastro@gmail.com, contendo a relacdo, os nomes e os valores descontados, esse
recolhimento de que trata o caput, devera ser quitado até o dia 1° dia de julho de 2024.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Auxiliar de Administragdo Escolar podera opor-se a
taxa/contribuicdo assistencial, desde que apresentado ao SINAAE-GO, pessoalmente, at¢ o 10°
dia do efetivo desconto e, por sua vez, o Sindicato tera o prazo de 5(cinco) para proceder a
devolugao.

PARAGRAFO SEGUNDO - O nio cumprimento da obrigacio sujeitara ao SENAC-GO o
pagamento do valor as suas expensas, além da multa de 2% (dois inteiros por cento) pelo atraso,
mais 0,34% (zero virgula trinta e quatro por cento) ao dia e atualizacdo monetaria.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA APLICACAO

Aplica-se o presente Acordo Coletivo de Trabalho aos Auxiliares de Administracdo Escolar,
assim compreendidos todos aqueles que prestam servigos ou desempenham fungdes que ndo as
de ministrar aulas regulares (regéncia de classe), no SENAC-GO sediados na base territorial,
exceto a regido de Andpolis, onde o Auxiliar de Administracdo Escolar ¢ assistido pelo
SINTEEA.

IRENE ARAUJO Assinado de forma digital

por IRENE ARAUJO
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PARAGRAFO UNICO: Para os efeitos de aposentadoria, nos termos do § 5° do Art. 40 e no §
8° do Art. 201 da Constituicdo Federal, que alterou o Artigo 67 da Lei n® 9.394, de 20.12.96,
apenas estendeu o beneficio de aposentadoria especial aos profissionais da educagdo,
compreendendo-se além daqueles que desempenham o exercicio da docéncia, também aos
Coordenadores, Orientadores, Supervisores, Dire¢ao e Assessoramento Pedagogico.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DAS PENALIDADES.

Fica estabelecida multa de 2% (dois por cento) do salario normativo, por empregado ao SENAC-
GO por empregado e por infracdo, pelo ndo cumprimento de quaisquer das cldusulas deste
Instrumento Normativo ao nao cumprimento de quaisquer das clausulas deste Instrumento
Normativo, a ser revertida em favor do SINAAE e ao Auxiliar de Administragdo Escolar
prejudicado.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA — DIVULGACAO E FISCALIZACAO DO ACORDO
COLETIVO DE TRABALHO.

O SENAC-GO divulgara o presente Acordo Coletivo de Trabalho em suas plataformas sociais
de facil acesso do Auxiliar de Administra¢do Escolar e concedera ampla liberdade ao SINAAE-
GO de fiscalizar o cumprimento de suas clausulas quando a este aprouver.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - DO DIA DO AUXILIAR DE ADMINISTRACAO.

Nos termos da Lei Estadual n° 14.893, de 29 de julho de 2004, o dia 15 de outubro sera
considerado o Dia do Auxiliar de Administracio Escolar, podendo o SENAC-GO
homenagear os Auxiliares de Administracdo Escolar conjuntamente com os professores, sem
prejuizo de seu funcionamento e do seu calendario escolar.

Assim, por estarem justas e acordadas, as entidades sindicais convenentes assinam a presente
Convengao Coletiva de Trabalho, em 3 (trés) vias de igual teor e forma.

Goiania-GO, 22 de maio de 2024.
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