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ESCOLAR DO ESTADO DE GOIAS s Saleal 31403 SO0 - CNPS 24 BB BUIO00190
TERMO ADITIVO AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO
2025/2027 que celebram entre si, 0 SINDICATO DOS AUXILIARES DE
ADMINISTRACAO ESCOLAR DO ESTADO DE GOIAS - SINAAE/GO,
CNPJ n. 24.850.844/0001-90, neste ato representado por sua
Presidente, Sra. Wania Aparecida Silva Lopes e a SOCIEDADE
GOIANA DE CULTURA-PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE
GOIAS, CNPJ/MF n° 01.587.609/0001-71, neste ato representada por
sua Reitora, Prof?. Olga lzilda Ronchi, estipulando reajuste salarial e
condicdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE.

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo ao Acordo Coletivo de Trabalho
2025/2027, no periodo de 1° de maio de 2026 até 30 de abril de 2027, mantendo a
data-base da categoria em 1° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA.

O presente Termo Aditivo ao Acordo Coletivo de Trabalho 2025/2027, abrangera a
categoria dos Auxiliares de Administracdo Escolar que trabalham na PONTIFICIA
UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PISO SALARIAL.
Fica garantido o piso salarial de R$ 1.750,00(um mil e setecentos e cinquenta reais) a
partir de 1° de maio de 2026, para a jornada de 40 horas semanais.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As diferencas salariais retroativas aos meses de maio, junho,
julho e agosto de 2026 serao pagas na folha de pagamento complementar até o dia 20
de setembro de 2026;

PARAGRAFO SEGUNDO - Na hipétese de haver desligamento entre 01.05.2026 até a
assinatura deste Termo Aditivo sera aplicado o piso salarial previsto no caput para
pagamento das verbas rescisorias;

PARAGRAFO TERCEIRO - Caso o salario minimo vigente no pais ultrapasse o piso
salarial previsto no caput, a PUC Goias fica obrigada a efetuar o pagamento do salario
minimo para a jornada de 40 horas semanais.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO SALARIAL.

A PUC Goias concedera aos Auxiliares de Administragao Escolar, a partir de 1° de maio
de 2026, reajuste salarial de 4,7%(quatro virgula sete por cento), aplicado sobre o salario
de abril de 2026.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As diferencas salariais retroativas aos meses de maio,
junho, julho e agosto de 2026 serao pagas na folha de pagamento complementar até o
dia 20 de setembro de 2026;

PARAGRAFO SEGUNDO - O reajuste especificado no caput incorpora-se ao salario em
definitivo, ndo podendo ser objeto de qualquer compensacéo;

PARAGRAFO TERCEIRO - Na hipétese de haver desligamento entre 01.05.2026 até a
assinatura deste Termo Aditivo sera aplicado o indice de reajustamento salarial previsto
no caput para pagamento das verbas rescisorias;
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PARAGRAFO QUARTO - O reajuste salarial previsto no caput ndo sera aplicado aos
Auxiliares de Administracdo Escolar que recebam o piso salarial descrito na Clausula
Terceira.

CLAUSULA QUINTA — DO AUXILIO ALIMENTAGAO.
A partir de 01.05.2026 a PUC Goias concedera Auxilio Alimentagdo no valor de R$
220,00 (duzentos e vinte reais) mensais ao Auxiliar de Administracdo Escolar que
receber o piso salarial constante na Clausula Terceira.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A partir de 01.05.2026 a PUC Goias concedera Auxilio
Alimentacdo no valor de R$ 110,00 (cento e dez reais) mensais ao Auxiliar de
Administracdo Escolar que receber entre o valor do piso salarial e R$ 2.094,00(dois mil
e noventa e quatro reais);

PARAGRAFO SEGUNDO - Os valores mencionados no caput e no Paragrafo Primeiro
serao disponibilizados em cartao eletrénico e serdo concedidos até o ultimo dia util do
més anterior ao do beneficio, exceto nos periodos de gozo de férias anuais, de recesso
administrativo (final de ano) e nos periodos de auxilio doenga e auxilio doenga
acidentario;

PARAGRAFO TERCEIRO - Nos casos de admissao e de retorno ao trabalho, no curso
do més, o beneficio sera devido proporcionalmente aos dias trabalhados;

PARAGRAFO QUARTO - Para fazer jus ao auxilio alimentagdo, o Auxiliar de
Administragdo ndo podera ter mais de 3 (trés) faltas injustificadas no més anterior ao do
beneficio;

PARAGRAFO QUINTO - As faltas justificadas por atestado médico ou nos casos
previstos na CLT, com a devida comprovacéao, nao serdo computadas para a concessao
do auxilio alimentagdao no més de referéncia;

PARAGRAFO SEXTO — O Auxiliar de Administragdo Escolar que faz jus ao beneficio,
continuara recebendo o auxilio alimentacédo até o término do periodo de vigéncia,
determinado no caput e no Paragrafo Primeiro, mesmo em caso de alteragdo salarial,
desde que esta ndo seja decorrente de mudanca de faixa salarial por progressao vertical;

PARAGRAFO SETIMO - As partes convencionam que o auxilio refeicdo, em nenhuma
hipbtese, tera natureza salarial.

CLAUSULA SEXTA — DA CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL.

Conforme aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria dos Auxiliares de
Administragéo realizada em 10.09.2026, a PUC Goias descontara do salario de cada
Auxiliar de Administracdo Escolar NAO sindicalizado, o equivalente a 3% (trés inteiros
por cento) sobre o salario do més de outubro de 2026, ja devidamente reajustado, a titulo
de Contribuicdo Assistencial, devendo o valor descontado ser repassado ao SINAAE/GO
até o dia 15.11.2026, para tanto, a PUC Goias enviara ao Sindicato, via e-mail
(sinaaegocadastro@gmail.com), relagéo contendo os nomes e valores descontados que,
por sua vez, o SINAAE expedira boleto para pagamento.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Conforme deliberado em Assembleia Geral Extraordinaria e
em obediéncia ao Tema 935 do STF, é facultado ao Auxiliar de Administracdo nao
sindicalizado, opor-se ao desconto da Contribuicao Assistencial de que trata o caput, por
escrito e pessoalmente, na sede do SINAAE ou da ASC, em horario comercial,
impreterivelmente entre os dias 21(vinte e um) e 30(trinta) de setembro de 2026;



mailto:(sinaaegocadastro@gmail.com

BRASIL

SSINAAEGD CEH e remes

sm‘mm Dns A“xumnfs nE Anmmlsrmm Rua 21 n? 516 - Centro - CEP: 74.030-070 - Goiania - Goias

Fones: (62) 3224-3488 - 3224-3978 - E-mail: sinaaego@gmail.com

Escnlm Im Eﬂm nE Guus Cadigo Sindical: 914.027,608,02906-9 - CNPJ: 24,850,844/0001-90

PARAGRAFO SEGUNDO - A PUC Goias ndo podera interferir na livre manifestacdo de
vontade do trabalhador e nem incentivar o Auxiliar de Administracdo Escolar a se opor
ao desconto, sob pena de ser considerada pratica antissindical contra a organizagao do
trabalho a inobservancia de quaisquer dos comandos desta clausula;

PARAGRAFO TERCEIRO - O SINAAE informara a PUC-Goias a relacdo dos auxiliares
gue se opuseram ao desconto previsto no caput, juntamente com cépia da manifestagao
de oposicgao, até o dia 14 de outubro de 2026.

CLAUSULA SETIMA - DO RECESSO DE FINAL DE ANO

A PUC Goias concedera ao Auxiliar de Administragao Escolar recesso de fim de ano, no
periodo compreendido entre 23 de dezembro de 2026 a 03 de janeiro de 2027 inclusive,
sem prejuizo da remuneragdo ou necessidade de compensagdao de horas
posteriormente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A PUC Goias se reserva no direito de convocar o Auxiliar
de Administragcao Escolar lotado em setor onde houver necessidade e urgéncia de
prestacdo de servicos;

PARAGRAFO SEGUNDO - O Auxiliar convocado para trabalhar na unidade durante o
recesso sera remunerado com acréscimo das horas suplementares previstas no Acordo
Coletivo ou pelo regime de compensacgao de horas no periodo acordado com a chefia
imediata, mediante expressa manifestagao por escrito e de acordo com as necessidades
da PUC Goias.

CLAUSULA OITAVA - DO DIA DO AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO ESCOLAR.

Sem prejuizo do funcionamento da Universidade e do cumprimentodo calendario escolar,
o dia 15 de outubro sera considerado o Dia do Auxiliar de Administracdo Escolar, nos
termos da Lei estadual n°. 14.893, de 29,07.2004, para tanto, podendo a PUC Goias
estabelecer as comemorag¢des em outra data, mas conincidente com o dia do professor.

CLAUSULA NONA - DAS RATIFICACOES.

Ficam mantidas as demais clausulas constantes no Acordo Coletivo de Trabalho
2025/2027 registrado no Ministério do Trabalho e Emprego n°® GO000357/2025, de
31.05.2025, com n° de solicitacdo MR027279/2025 e processo n°. 47997.265903/2025-
99.

Assim, por estarem justas e acordadas as partes, assinam o presente Termo Aditivo ao
Acordo Coletivo de Trabalho, 2025/2027, em 3 (trés) vias de igual teor e forma, cujo
documento sera depositado/arquivado na Superintendéncia de Relacbdes do Trabalho-
SERET/GO.
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Wania Aparecida Silva Lopes Olga lzilda Ronchi

Presidente do SINAAE/GO. Reitora da PUC Goias.



		2026-09-24T15:19:39-0300
	WANIA APARECIDA SILVA LOPES:24625540178


		2026-09-24T15:19:53-0300
	WANIA APARECIDA SILVA LOPES:24625540178


		2026-09-24T15:20:06-0300
	WANIA APARECIDA SILVA LOPES:24625540178


		2026-09-25T16:48:57-0300
	OLGA IZILDA RONCHI:33643083149




